
¿Eres un/a profesional en educación, pedagogía o afines? 

¡Entonces ésta vacante es para ti! 

Propósito del cargo 

Liderar y orientar la implementación del currículo del ciclo básico (grados 1° a 3°), garantizando el 
cumplimiento del PEI de Alianza Educativa y los lineamientos definidos por la Dirección 

Académica. Su gestión se enfoca en el seguimiento, formación y apoyo al plan de estudios, de su 

área con el fin de garantizar un currículo de calidad para que todos los estudiantes aprendan. 

¿Qué necesitamos de ti? 

Requisitos:  

* Formación académica: Licenciado(a) o Profesional no licenciado con  posgrado.  

* Experiencia total: 5 años.  

* Experiencia específica en el cargo: 2 años en cargos relacionados a jefe, coordinador o líder de 

área.  

* Idioma: Preferiblemente con manejo del idioma inglés en un nivel mínimo de B1 (MCE). No 

excluyente. 

Conocimientos Específicos: 

* Conocimiento disciplinar en su área de formación. 

* Capacidad para liderar y acompañar estrategias de aula enfocadas en la adquisición del código 

escrito y la apropiación del pensamiento numérico. 

* Diseño, desarrollo y evaluación curricular. 

* Procesos de gestión, planificación. 

* Legislación educativa. 

¿Qué te ofrecemos? 

* Un entorno de trabajo colaborativo donde se valoran las altas expectativas y la excelencia 

académica. 

* Oportunidades para el desarrollo socioemocional de los estudiantes y los adultos. 

* Contrato a término fijo 

* Salario: de 4 a 5 millones 

* Lunes a viernes horario: 6:45 a.m. a 4:00 p.m. 
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